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NOTAIMN® 12 /2026
NUEVA COLOMBIA, 30 de enero de 2026
Sefior

Dr. CAMILO D. BENITEZ ALDANA
Contralor General de la Republica
Presente:

De nuestra consideracién

La INTENDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NUEVA COLOMBIA se dirige a ese 6rgano de
Control, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion CGR N° 445/2025, que
aprueba los lineamientos del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP) en el
marco de la Ley N° 7389/24. Se procede a adjuntar copia de la RESOLUCION IM N° 37 de fecha
29 de enero de 2026.

Dicha Resolucién constituye el acto administrativo formal mediante el cual esta Intendencia
Municipal APRUEBA el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA de la
Municipalidad de NUEVA COLOMBIA, correspondiente al ejercicio fiscal 2026, reafirmando asi
el compromiso institucional con los principios de transparencia, integridad y rendicién de cuentas
en la gestion publica.

Sin otro motivo que el expresado, se hace propicia la ocasidén para renovar las seguridades de la
mas alta y distinguida consideracion.

Atentamente,

Firmado :
LOURDES digitalmente por LlDA ROSA Firmado digitalmente
ROCIO LOURDES ROCIO ESCOBAR por LIDA ROSA

RIVEROS DE ESCOBAR PEREIRA
RIVEROS DE socabo PEREIRA Fecha: 2026.01.30
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Secretaria General Intendencia Municipal

Sra Lourdes Riveros de B. Abg. Lida Rosa Escobar Pereira
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Municipalidad de Nueva Colombia

A Muewa, Colombia

Edén florido javy'aha

Audiencia Publica 2025 y la Rendicion de
Cuentas del ejercicio fiscal 2024

Agradecemos a todas las comisiones vecinales por la
presentacion de sus respectivos proyectos y a todas las
personas que participaron y contribuyeron con la
transparencia y en nuestra gestion municipal.
Presentamos el plan anual para este afio con todos los
proyectos y obras que se estaria realizando con los fondos
de Royalties y Fonae.

26/02/2025

Durante la audiencia, se ofrecieron diversos servicios, incluidos:
- Servicio de Cedulacion

- Atencion médica

- Servicio de Kinesiologia

- Servicio de peluqueria

Queremos expresar nuestro agradecimiento al Puesto de Salud Local, en
especial a la Dra. Maria Méndez y a la Lic. Cynthia Delgado, asi como a
Willian Martinez. Agradecemos también al Departamento de
Identificaciones, al servicio de peluqueria del Sr. Javier Cabrera Pereira y al
kinesiologo Licenciado Martin Caballero por su valiosa colaboracion.

https://www.municipalidaddenuevacolombia.gov.py/noticia?nro=50

13



30/1/26, 10:53 Municipalidad de Nueva Colombia

Nady 1

https://www.municipalidaddenuevacolombia.gov.py/noticia?nro=50 2/3



30/1/26, 10:53 Municipalidad de Nueva Colombia

Avenida 29 de Septiembre e/ Santa
Rosa y Republica de Colombia

. . Central Telefonica - (021) 328 0706
. Munlc]pahdad_de Asuncion - Paraguay ﬁ
Nueva Colombia

e
—
o

- L™ o Los horarios de oficina de 7:00 am a

13:00 pm de Lunes a Viernes, y los dias
Sabados de 7:00 a 11:00 am.
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RESOLUCION IM N° 37/2026 .-

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA DE LA
MUNICIPALIDAD DE NUEVA COLOMBIA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026.

Nueva Colombia, 29 de enero 2026
VISTO:

El Memorandum N° 01/2026 de la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion de esta
Municipalidad, mediante el cual se solicita la aprobacion del Plan Anual de Transparencia e
Integridad Publica (PATIP) para el ejercicio fiscal 2026; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que, mediante la Ley N° 7389/24 se establece el Régimen Nacional de Integridad,
Transparencia y Prevencion de la Corrupcidn, cuyo desarrollo y lineamientos para la
formulacion del PATIP han sido aprobados por la Resolucion CGR N° 445/25.

SEGUNDO: Que, en cumplimiento de la normativa antes citada, la Unidad de Transparenciay
Anticorrupciéon de esta Municipalidad ha elaborado el Plan Anual de Transparencia e Integridad
Publica (PATIP) correspondiente al ejercicio fiscal 2026, estructurado conforme a los cinco
elementos auténomos que establece la legislacion vigente.

TERCERO: Que, mediante Nota N° 12/2026 de fecha 30 de enero de 2026, esta Intendencia
Municipal, en reafirmacion de su compromiso con los principios de transparencia e integridad
en la gestion publica, remitid el referido PATIP a la Contraloria General de la Republica,
conforme a los lineamientos y requisitos establecidos.

CUARTO: Que el citado Plan incluye, para cada uno de sus componentes, objetivos
institucionales, actividades especificas, indicadores de seguimiento, medios de verificacidon y un
cronograma de implementacién detallado.

QUINTO: Que, conforme a lo dispuesto por el Articulo 51, inciso d) de la Ley Orgédnica Municipal
N° 3966/10, corresponde al Intendente Municipal "dirigir, coordinar y supervisar el
funcionamiento de las distintas unidades administrativas"”, atribucidn que comprende la
aprobacion de los instrumentos de planificacion de su gestidn.

POR TANTO, LA INTENDENCIA MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE NUEVA COLOMBIA, EN USO DE
SUS ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBASE el PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
(PATIP) de la Municipalidad de NUEVA COLOMBIA, correspondiente al ejercicio fiscal 2026,
cuyo documento forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°: Dispdngase la comunicacién de la presente Resolucidn a las unidades
administrativas correspondientes para su conocimiento, ejecucion y cumplimiento. Cumplido,
archivese.

Secretaria General Intendencia Municipal
Sra Lourdes Riveros de B. Abg. Lida Rosa Escobar Pereira



PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régim

en Nacional de Integridad, Transparencia v Prevencion de la Corrupeitn en la Repiiblica del Paraguay"

Formas de Presentacién; formato digital

INSTITUCION: Municipalidad deNueva Colombi ANO: 2026

COMPONENTE 1: Acceso a la Informacidn Pablica

METAS: a- Publicar y actualizar el 1000 de la informacion publica exipidos en a normativa dentro de los plazos establecidos, garantizando el acceso a una informacion clara, aportuna v confiable sobre la
gestion institucional

b Responder toda informacion priblica requerida por la cindadania, en un tiempa razonable con mformacion comprensible y precisa, amparando el efectivo ejercicio del derecho al acceso a la informacion
pithlica
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Ley N®7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de T gridad, Transy v P ién de la Corrupcitn en la Repiblica del Paraguay™
F fe P il Foe Satead
INSTITUCION: Municipalidad deNueva Colombi ANO: 2026
COMPONENTE 2: Participacion Ciudadana
METAS: u- Implementar y promocionae los buzones digitales diferenciados de fucas ¥ sugerencias en b paging web insatucional, v medir b s citn die Jos | I TESPECI L 1 X[ vh
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PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, T

P ia y Prevencidn de la Corrupeion en la Republica del Paraguay"
Formas de Presentacion: formato digital
INSTITUCION: Municipalidad deNueva Colombia

ANO: 2026
COMPONENTE: Inictativas Adicionales en Integridad
METAS 5: Fomentar otzas sctividades no conrempladas para promover la transparencia v el fortalecimicnto en la prevencion de la corrupeidn
1
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MEMORANDUM N° 01 /2026

1 7f" 8 Wil .,m.u i
PARA: Intendencia Municipal 3T ENTRRDA ‘ }
DE :Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA) *Q‘Q‘U”LQM e FHOE ALSC |
FECHA: 28 de enero de 2026 weibith },.a’m&m, o B0

Aeem

Ly
s TEV L

ASUNTO: Solicitud de aprobacion del Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (PATIP)
para el ejercicio fiscal 2026.

Por medio del presente, la Unidad de Transparenciay Anticorrupcién (UTA) solicita a la
Intendencia Municipal, la aprobacion mediante resolucién, del Plan Anual de Transparencia e
Integridad Publica (PATIP) de la Municipalidad de NUEVA COLOMBIA para el ejercicio fiscal
2026.

Este requerimiento se efecttia en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N° 7389/24, que
establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparenciay prevencion de la Corrupcion, y de
conformidad con los lineamientos técnicos aprobados mediante la Resolucién CGR N° 445/25.

El PATIP ha sido elaborado estructurandose conforme a los cinco elementos auténomos que
exige la normativa vigente.

£l documento presentado incluye, para cada uno de sus componentes, los siguientes
elementos:

Objetivos institucionales.

Actividades especificas (desarrolladas y en tramite).
Indicadores de seguimiento.

Medios de verificacion.

Cronograma detallado de implementacion.

La aprobacion formal del PATIP mediante acto administrativo de la maxima autoridad
institucional es un requisito indispensable para:

Su remision oficial a la Contraloria General de la Republica (CGR).
Su publicacion obligatoria en el sitio web institucional, en formato abierto, accesible y de facil
consulta ciudadana.

Por lo expuesto, se solicita gestionar la aprobacion del referido plan mediante el
correspondiente acto administrativo, a fin de dar pleno cumplimiento a las disposiciones legales
y continuar avanzando en el fortalecimiento de la cultura de integridad, transparencia y buena
gestién publica en nuestra institucion.

Para su consideracion, se adjunta el documento del Plan Anual de Transparencia e Integridad,
publica (PATIP) 2026. ’

Atentamente,

|



